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cumplimiento de sus funcicnes con el objetivo de proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad y la

EX

DROENONES BRAED, RESULTADONG SUSFTES.

implementacion de sisternas informéticos, para contribuir a la desreguiacion, la simplificacion y la prestacién eficiente y eficaz
del servicio pubiico, con base en la Ley, el Reglamento vy los planes v programas que acuerde la Comision Municipai.

Articulo 29. Cada Comité Internao estara integrado por:

l.a o el Titular de la dependencia u organismos Publicos Descentralizados respectivos,

. Las o los direcloras(es) de la dependencia Municipal u organismo Publico Descentralizade, que podran ser suplidos por el
funcionario pabiico con nivel inferior jerarguico inmediate quien sera el eniace de la materia y responsable de mejora regulatotia
del sujeto obligado el cual tendra estrecha comunicacién con la o el ceordinadora(er) General Municipal de Mejora Regulatoria
para dar cumnplimiento & la Ley;

1ll. La o el Enlace de Mejora Regulatoria de la dependencia respectiva u organismo Ptblico Descentralizade, quien fungira
como Enlace del Area ante el Coordinador General Municipal de Mejora Regulatoria y sera el que tenga el nivel jerarquico

inmediato inferior al del Titular;

IV. Otros responsables de drea que determine el fituiar de la dependencia u organismo Plblico Descentralizado;

V. Las o los invitados que acuerde el fitular de la dependencia, integrantes de organizaciones privadas, sociales, académicas,

empresariales, civiles, o de cuaiquier otro tipo, interesadas en el marco regulatorio vinculado con el secfor,

Articulo 30. Bl Comité Interno sesionara cuatro veces al ano, y podrd reunirse cuantas veces el Enlace de Mejora Regulatoria

considere necesaric para el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.

Las convocatorias a las sesiones se haran en los mismos términos previstos para ias sesiones de la Comision Municipal y el
Enlace de Mejora Regulatoria del area observara las mismas disposiciones aplicables al Secretario Técnico de dicho érgano
colegiado.

Articulo 31. Para el cumplimiento de su obieto, el Comité Interno tendra al interior de la dependencia u organismo Publico
Descentralizade y de su adscripcion, fas funciones siguientes:

1. La elaboracién coordinada e integral de los Programas sectoriales, los proyectos de regulacion y los andlisis de impacto
regulstorio de las dependencias participantes;

. La integracion de sistemas de mejora regulatoria del Municipic e impulsar procescs de calidad reguiatoria en las

dependencias, en los términos de las disposiciones normativas aplicables;

1{. La elaboracion y preparacion de los reportes de avance programético de las dependencias pariicipantes, asi como los

informes de avance, para su envio a [a Comision Municipal;

IV. Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que tienen encomendadas las dependencias, para assgurar un proceso
continuo de mejora del marco regulaterio del Municipio;
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